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SASKANDAN

BU DUNYANIN GELECEGI BiziM ELiMIZDE...

insanoglu glinl yasarken, gecmise ilgi duymus, onu arastirmistir.
TecrlUbelenmistir. Zorluklarla karsilasmis, yasadiklarindan dersler
cikarmistir,

Ama buglnd yasamanin konforu, insanlida c¢odu zaman
hatalarini tekrar ettirmis; bu dinyanin gelecedinin bizim elimizde
oldugunu unutturmustur.

Gelecek bize her zaman umut vermistir, iviyi cadristirmistir.
Gelecekleilgili daima glzel olani hayal etmis; yarinlarin buglnden
daha aydinlik olacagini distnmusizdar.

Peki gelecek gercekten buglinden aydinlik mi?

Biz gecmiste yaptidimiz hatalarin Uzerine yenilerini ekledigimiz;
buglnun konforunu gelecek kaygisina tercih ettigimiz strece ne
vazik ki bu ‘aydinlik gelecek’ kavrami sadece bir hayalden ibaret
kalacaktir.

Ama bugln umutsuz, karamsar olma gint degdil; bugln artik
somut olarak bazi aliskanliklan dedistirme: daha aydinlk, daha
yesil bir dlnya i¢cin harekete gegcme glnUdur.

Bugln gururla sizlerle paylastigimiz bu Strddrulebilirlik Raporu
da aslinda bizim, Taypa Tekstil olarak bu sorumlulugu ne kadar
derinden hissettigimizin; sGrdOrulebilirlik kapsaminda uzun
yillardir yaptigimiz yatinmlarin enerji, su, kimyasal ve insan gibi
farkli basliklarda ne denli blyUk etkiler yarattiginin bir gdstergesi.

Sardardlebilir baylme yaklasimini is kGltrindn bir parcasi
olarak goren; gelecek icin deder yaratmayi, tretken bir toplumun
onclsd olmayl misyon edinen bir sirket olarak; doga, cevre
ve insan odakl bakis acimizi, tim faaliyetlerimizin temeline
koymaya devam edecegdiz. Sadece blUyUmeyi dedil; blylrken
deger yaratmayi ilke edinmeyi sUrdlrecegdiz. Teknolojinin ve
inovasyonun glclyle kaynak kullanimimizi azaltacadiz. Buglne
kadar yaptigimiz gibi bundan sonra da sektérimulzde oncl
olacadiz. Bunlar yaparken de en bUylk glcUmuzl bizimle ayni
hayalleri ve vizyonu paylasan calisanlarimiz, musterilerimiz,
tedarikcilerimiz ve paydaslarimizdan alacadiz.

Sorumlulugumuzun bilincindeyiz. Keza daha sUrdUrllebilirlik
yolumuzun uzun oldugunun da... Yapacak daha cok isimiz olsa
da gelecede glvenle bakiyoruz.

Daha aydinlik bir gelecek icin attigimiz her bir tohumun,
yarinlarimizi yesertecedini; gelecek nesillerimizin ¢ok daha
sUrddrdlebilir bir dinyada blylUmelerine 6n ayak olacadini
biliyoruz.

Hem Ulkemizde hem de dunyada dogal kaynaklardan
yararlanirken, bu kaynaklarin émurlerini olabildigince uzatarak
kullaniimas! gerektigini savunuyoruz. Bu sayede dodaya karsi
olan sorumluluklarimizi yverine getirebilir ve gelecek nesillere de
ornek olabiliriz. Bu kapsamda gerceklestirdigimiz TAYSTONE
Projesi sayesinde dodal kaynaklarin kullanimini azaltiyor ve
ponza tasl yerine uzun émurll yapay tas kullaniyoruz. Yikama
proseslerimizin %25'inde kullanmaya basladidimiz Taystone'u
2020 yilinda proseslerimizin varisinda kullanmayi hedefliyoruz.

Unutmayalim sUrdardlebilirlik de iyilik gibi bulasicidir. Biz
varinlarimizi didstnldp buna goére adimlar attikga, arkamizda
izlerimizi takip eden kalabalklar gorecegiz. Ve biz yeterince
kalaballk oldugumuzda, istedigimiz varinlara hep birlikte
kavusacagiz.

Umuyorum raporumuzun ilerleyen sayfalarinda bulacadiniz
detaylar bu yolda sizlere de ilham olur, umut verir.. Ve hala
harekete gecmeyen varsa, sunu hatirlatir;

Bu dUnyanin gelecedi bizim elimizde...

M.Mesut TOPRAK
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Taypa Tekstil olarak,
klresel giyim markalarinin
strdurdlebilirligi esas

alan inovatif, cevik,
glvenilir ve vazgecilmez
tedarikcisi olma vizyonu
ile ilerliyoruz.

FOUR SEASONS

HOTELS
ISTANBLUL

Four Seasons Hotel at
the Bosphorus ve Four
Seasons Hotel istanbul
at Sultanahmet otelleri,
ASTAY Gayrimenkul'un
hem yatirimci hem

de gelistirici olarak
gayrimenkul yatirimina
bakis acisinl gosteren
projeleridir.

ASTAY Gayrimenkul
Insaat Yatirim ve Turizm
olarak 2004'ten bu
yana degismeyen
onceliklerimiz ve
isimize olan tutkumuzla
yolumuza devam
ediyoruz.
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SAYILARLA
TAYPA

e © @ 7.754

:BST\'(HP@;“NR'?&T’ TEKSTIL TOPLAM
UYUME O CALISAN SAYISI

16% O

TEKSTIL KADIN
ISTIHDAMINDAKI
BUYUME ORANI

O 3.870

ODULLER

9 IHKiB'de 6.
50 TiM1000'de 177.

IHRACAT ISO500’de 344.

YAPILAN

20000000/

TEKSTIL
TOPLAM KADIN
CALISAN SAYISI

10

URETIM KAPASITESI
(ADET/YIL)

175.000

TOPLAM KAPALI
ALAN (M?)

*2018 yilina ait verilerdir.
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TURKIYE
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GLOBAL
TEDARIK
ZINCIRI

TURKIYE

. 3
=i - 2
U TAYPA

TAYEKS

ERGENE ISTANBUL / MERKEZ

TOPLAM KAPASITE
(FASON TEDARIK)
450.000 ADET/AY

_ OPERASYON
YONETIM - TASARIM
FASON TEDARIK

TOPLAM KAPASITE
600.000 ADET/AY

OPERASYON
YIKAMA _
AR-GE MERKEZI

TOPLAM - PAZARLAMA - FINANS
CALISAN SAYISI iIK VE SOSYAL UYGUNLUK
442 TOPLAM
CALISAN SAYISI
270
_'I. -'I.
i |
TAYEKS TAYEKS
SILIVRI BOLU
TOPLAM KAPASITE TOPLAM KAPASITE
350.000 ADET/AY 200.000 ADET/AY
OPERASYON OPERASYON
KESIM - DIKIM - PAKET KESIM - DIKIM
TOPLAM YIKAMA - PAKET
CALISAN SAYISI TOPLAM
999 CALISAN SAYISI
1.040

SIRBISTAN

@ eurotay
KRALJEVO

HEDEF KAPASITE
600.000 ADET/AY

OPERASYON
KESIM - DIKIM
YIKAMA- PAKET

TOPLAM
CALISAN SAYISI
503

HEDEF
CALISAN SAYISI
2500

MISIR

frsc

KAHIRE / AL OBOUR

TOPLAM KAPASITE
850.000 ADET/AY

OPERASYON
KESIM - DIKIM
YIKAMA- PAKET

TOPLAM
CALISAN SAYISI
4.500

15
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CEZAYIR

%"Iayal

EALGEFIENNE DES [NDUSTRIES TENTILES S84

TAYAL SPA’'nin 2018
vilinda Cezayir'’de hayata
gecirdigi organize tekstil
sanayi bolgesi, Avrupa
ve Dogu Akdeniz
havzasinin en blUyuk
entegre tekstil Gretim
tesisidir.

01
N

TOPLAM
YATIRIM

3 FAZLI PROJE

TOPLAM

ALAN

1. FAZ
KAPALI ALAN

LFAZ
BITIS TARIHI

800
MILYON
USD

O

2.500.000
MZ

O

330.000
M2

2018

05
-

1. FAZ

HEDEF
CALISAN
SAYISI

10.000

PAMUKTAN IPLIGE, iPLIKTEN KUMASA,

PAMUKTAN IiPLIGE

iPLIK FABRIKA

KAPASITESI
(TON/YIL)

36.000

KUMASTAN URUNE

IPLIKTEN KUMASA

DENIM, NON-DENIM KUMAS
FABRIKA KAPASITESI
(METRE/YIL)

36.000.000

GC’)MITEK KUMASI ;
FABRIKAS|I KAPASITESI
(METRE/YIL)

18.000.000

ORME KUMAS
FABRIKA KAPASITESI
(TON/YIL)

5.500

) Ve by

KUMASTAN URUNE

GOMLEK KONFEKSIYON
FABRIKA KAPASITESI
(ADET/YIL)

6.000.000

DENIM PANTOLON
KONFEKSIYON
FABRIKAS| KAPASITESI
(ADET/YIL)

12.000.000

ORME KONFEKSIYON
FABRIKA KAPASITES
(ADET/YIL)

12.000.000

TOPLAM KONFEKSIYON
KAPASITES]
(ADET/YIL)

30.000.000
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Ddnya Meteoroloji Orglitu Kiresel Iklim Durumu Raporu’na gére;
2019 yili en sicak ikinci yil olurken, biten 10 yil diinya tarihinin en
sicak 10 yil olarak kayitlara gecti.

- SURDURULEBILIRLIK
. NEDIR?

Buglnkt neslin ihtiyaclarinin,

gelecek nesillerin ihtiyaclarindan
odln verilmeksizin karsilanmasi...



SURDURULEBILIRLIK

WWF'in aciklamasina gére dlinya’da her yil ortalama

7,6 milyon hektar

ormanlik alan yok oluyor.

Dlnyanin en blyUk yagmur ormanlari olan Amazon’un son yarim yUtzyilda
%17’sinden fazlasi yok oldu. 2019 yilinda Temmuz ayinda baslayan Avustralya
yanginlari 240 gln sonra sdndu ve sadece bu yanginda 8 milyon hektarlik ormanlik

alan yok oldu ve 1,25 m"yar hayvan hayatini kaybetti.

BM Gida Guavenligi ve Beslenme Durumu Raporu’na gére
820 milyondan fazla insan

we . o LH .
yani dinya nifusunun A)‘" I aclik cekiyor.

24

SURDURULEBILIRLIK

UNESCO Ddnya Su Raporu’na gére; kliresel su kullanimi son 100
yilda 6 kati artti ve dlinya capinda yaklasik 2 milyar insanin yani
dinya nifusunun doértte birinden fazlasinin temiz su kaynaklarina
dizenli erisimi yok.

insan atiklarinin Pasifik Okyanusu’nun ortasinda olusturdugu

Yedinci Kita;

3,4 milyon kilometrekare genisliginde
(*Tarkiye’'nin 4 katindan daha blyUk) ve

7 milyon ton

agirhgindaki bir plastik yiginindan meydana geliyor.

25
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YOKSULLUGA 9 AGLIGA SAGLIKLI NITELIKLI
SON EGITIM

Pl

5 TOPLUMSAL
CINSIYET ESITLIGI

SANAYI, YENILIKGILIK 1 ESITSIZLIKLERIN
VEALTYAPI AZALTILMAS!

PN
(=)

1 IKLIM SUDAKI 16 BARIS, ADALET VE
EYLEMI YASAM GOGLO KURUMLAR

y
Va

17 HEDEFLERIGIN
ORTAKLIKLAR

BU AMACLARI - ravea OLARAK BENIMSIYORUZ.

ODAK NOKTALARIMIZ

KIMYASAL




ENERJi TUKETIM DEGERLERIMIiZ

Kaynaklari hizla tikenmekte olan diinyamizda enerji tasarrufunun getirdigi
faydalarin bilincindeyiz. Bu farkindalikla gerceklestirdigimiz projeler ve

INSANAYAKISIRIS :
VEEKDNOMIKBOYOME tasarruf planlari sayesinde;

i

SON

BiR YILDA
S, YEMLITLIK URETIMIMIiz
%7
ARTARKEN
URUN
12 g{u%m%m(rnm BASINA _
E DOGALGAZ ELEKTRIK
TUKETIMINI

TUKETIMINI

QO

AZALTTIK. AZALTTIK.

URUN BASINA ENERJI TUKETIMI

15 W ELEKTRIK (KWH) DOGALGAZ (SM?)

TOPLAM

TOPLAM

17 HEDEFLERIGIN
ORTAKLIKLAR
®2017 2018 @ 2019

@ @®2017 ©2018 @2019
*Turkiye'deki tretim tesislerindeki verileri icerir.




NASIL TASARRUF ETTIK? NASIL TASARRUF ETTIK?

YENILENEBILIR ENERJI LED AYDINLATMA DONUSUM PROJESI
Elektrigimizin yarisini yenilenebilir enerji Greten Fabrikalarimizin 75.000 m? kapali alan aydinlatmasini
kaynaklardan tedarik ediyoruz. LED aydinlatma sistemine déntstirdUk.

Bu ddnlslm sayesinde

CX-) 585.000
kWh

elektrik
tasarrufu
. sagladik.




NASIL TASARRUF ETTIK?

MERKEZIi LAZER SOGUTMA SISTEMiI

Lazer Makinelerinin calismasi icin gerekli olan su sogutma sisteminin elektrik
tUketim miktari toplam 160 kWh’dir.

SOGUK
SU TANKI SO.GUT”.A SU HAVUZU
! SISTEMI _ L 20¢
22°C 38°C
) Tasarim :
LAZER MAKINE i - "
siste u
PARKURU o RIS

Mevcut sogutma sistemi yerine, yikama prosesinde kullanilan suyun cevrim ici bir
sistem gelistirerek kullanmamiz neticesinde elektrik tiketimini toplam

\

3

; *2019 Surdurilebilir is Odullerinde, Surdurilebilir inovasyon kategorisinde finale kalan projemiz.

160 kWh’dan
26 kWh’a

indirerek

%84

elektrik tasarrufu
sagliyoruz.

\ 26 kwh J;

EVAPORATIF
SOGUTMA UNITESI

)

<O

] €=
N BE
2o | L
(=N M~

NASIL TASARRUF ETTIK?

EVAPORATIF SOGUTMA PROJESI

Evaporatif Sogutma Sistemi Projesi ile yaz aylarinda ortamdaki sicak havayi
isletme suyu ile sogutarak lazer bolimU ortam isisini istenen sabit sicaklikta
tutuyoruz ve lazer boIUMUOnUN klimalar ile sogutulmasi icin kullanilacak

POMPA
22°C 0,4 kWh

SuU

elektrikten tasarruf saghyoruz

LAZER BOLUMO
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26°C

20* 34 = 680 M*

Evaporatif Sogutma Sistemi Projesi ile

%82

elektrik tasarrufu sagliyoruz.
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NASIL TASARRUF ETTIK?

SICAK BUHARIN GERi KAZANIMI PROJESI

Kurutma prosesinde kullanilan buharin disariya atilmasi yerine buhar tankinda
toplanarak, isletme icerisinde, yilkama prosesinde, i1sitmada ve tekrar buhar
Uretiminde kullaniimasiyla enerji verimliligi ve tasarrufu sagliyoruz.

URETIM ALANI

Bacadan cikan
Isinin geri kaza-
nim sistemi, baca
15151 ekonomizato-

Yikama

Isletmemizi proseslerinde

ril %12-14 ars-
sinda dogalgaz
tasarrufu hedefle-
mekteyiz.

Isitiyoruz. kullaniyoruz.

75°C 172°C

BUHAR
A~
102°C

v v v

. a A - &~ s

£
yw . + +
SOGUK sU 90°C SOGUK DOGALGAZ
22°C SU
00°C . . 22°C
4 ) (o I

Tekrar buhar

jeneratériine
gonderiyoruz.

Sicak buhart kondens hattina alip
90 °C sicak su elde ediyoruz.

4,

EKONOMIZER PROJESI

NASIL TASARRUF ETTIK?

Ekonomizer Projesi ile; yikama proses suyunun isitilmasi icin buhar jenerator

bacalarinin daha énce disariya verilen atil isisini kullanarak dogalgaz
kullanimindan tasarruf saglamay! hedefliyoruz.

BACA-1 BACA-2 BACA-3 BACA-4
SOGUK SU
22°C
EKONOMIZER-I EKONOMIZER-2 EKONOMIZER-3 EKDNOMIZERA
1 | | i i
== = = SICAK SU
300°C | 300°C —‘ 300°C 300°C 55°C
A
 %YEDEK
BUHAR BUHAR BUHAR BUHAR
JENERATORD JENERATOR0 JENERATORU JENERATORU
1 2 3 4

2020 vilinda devreye alacagimiz
Ekonomizer Projesi ile yilda

dogalgaz tasarrufu saglamayi

hedefliyoruz.

PROSES
YIKAMA
MAKINELERI
SICAK sU



NASIL TASARRUF ETTIK?

ENERJi TASARRUF PROJELERI

GuUn 1s1gindan maksimum Aritma, camur, tas ayiklama
faydalanmak icin yeni ve sistemi ile atik miktarini azaltip,

dogal aydinlatma noktalari taslarin Uretim prosesinde

olusturduk. yeniden kullanilmasi ile ilgili

proje gelistirdik.

Yikama makinelerinin
teknolojik revizyonu ile
Uretim kapasitelerini
arttirdik ve enerji
sarfiyatlarini distrdik.




SU TUKETIM
DEGERLERIMIZ

Evrenimizin yasam kaynadl olan suyun gelecek nesiller icin &neminin
bilincindeyiz. Bu farkindalikla gerceklestirdigimiz projeler ve
tasarruf planlari sayesinde;

INSANAYAKISIRIS
VEEKONOMIK BOYOME

a

9 SANAYI, YENILIKGILIK
VEALTYAPI

SON
BiR YILDA

URETIMIMIZ

ARTARKEN
URON
BASINA

1 SORUMLU TOKETIM
VEORETIM SuU

TUKETIMINi

AZALTTIK.

13 S

URUN BASINA SU TUKETIMI

SU (M3%)

TOPLAM

17 HEDEFLERICIN
ORTAKLIKLAR

® 2017 2018 @ 2019

*Turkiye'deki Uretim tesislerindeki verileri icerir,




NASIL TASARRUF ETTIK?

DIGI 7 DIJITAL OFIs

Dijitallesen dinyanin gezegenimize saglayabilecedi faydalarin farkinda
olarak gerceklestirdigimiz Digitay Uretim Takip Sistemi ile tim Gretim
prosesimizi dijital ortama tasidik. Bdylelikle tGretim esnasinda kullanilan
bUtln kagit ciktilari ortadan kaldirdik.

Bu projemiz sayesinde

21 ton

daha az kagit tiketerek

564.000 ton

su tasarrufuna katki sagladik.

NASIL TASARRUF ETTIK?

TAYSTONE

Taystone projesi ile Denim Yikama isleminde tek kullanimlik ponza tasi
yerine tekrar tekrar kullanilabilen uzun 6muarll yapay tas kullanimina gectik.

Yikama prosesinde kullanilan ponza tas! nedeniyle atiksu tesisinde
olusan atigl azaltmak amaciyla gelistirdigimiz Taystone projesiyle dogal
kaynaklarin kullanimini azaltiyoruz.

Yikama prosesimizin

%25’inde

kullanmaya basladigimiz Taystone’u
2020’'de proseslerimizin %50’sinde
kullanmay! hedefliyoruz.



NASIL TASARRUF ETTIK?

DAMLA YIKAMA TEKNOLOJISi

Damla Yikama Teknolojisi sayesinde

20.000 ton

su tasarrufu sagladik.

P

Yikama fabrikamizdaki
Damla Sistemi sayesinde

1 BARDAK SU iLE

Uran yikaniyor.

L9

Ergene yikama tesisimizde Damla Teknolojisi ile
yikama cesitliligi arttirildi.

O O O O

NASIL TASARRUF ETTIK?

YENI NESIL YIKAMA MAKINELERI

Yeni Nesil Yikama Makinelerimizi
artirarak

130.000 m?®

su tasarrufu sagladik.



NASIL TASARRUF ETTIK?

NASIL TASARRUF ETTIK?

OZON TEKNOLOJiSi

Yikama sonrasi efektlerin iyilestirilmesi icin kullandigimiz Ozon Teknolojisinin
gelistirilmesiyle, yikamaya gerek kalmadan benzer efektleri ozon ile elde etmemiz
sonucunda su, kimyasal, enerji ve kapasite alaninda tasarruflar sagliyoruz.

%65 I -%80 -%20
A

ATIK SU ARITMA TESISI

Yikama fabrikamizdaki aritma tesisinde fiziksel ve
biyolojik aritma yapilmaktadir.

GELENEKSEL DENIM SURDURULEBILIR DENIM YIKAMA PROSESI
YIKAMA PROSESI (OZON+LAZER TEKNOLOJIiSI)
y ',/"/” --\"‘-\_\_ ’ //.r'/-.- ) EIH\““\.\\
/ |
/ = —
// EIm /[ EIM D\

A\
II Ill
| C)es @)32 |
\ 34-66 0-33 /
ORTA ETKI Y DUSUK ETKI
\\ S : S
“x_\\“x - 5 \\‘k-.‘_ 5 -
Lazer Lazer
Scraping Scraping
Desize G2 Dry Process
Rinse Yikama Desize
Enzim Yikama Enzim Yikama
Rinse Yikama Lazer ..
Bleach G2 Wet Process ATIK SU ANALIZI
Neutralization Spin dry
Rinse Yikama Dry :
PP Blasting Yilda 2 defa akredite laboratuvarlar tarafindan ZDHC
Neutralization parametrelerine gdre test edilen atik sularimizin sonuclari
Rinse Yikama ZDHC platformunda yayinlanmaktadir.
Spin dry
Dry



CEVRE DOSTU
KIMYASALLAR

Kimyasal alanda yapacagimiz tasarruflarin gezegenimizin
strdurtlebilirligine olan katkilarin bilincindeyiz. Bu farkindalkla
gerceklestirdigimiz proje katkilari ve tasarruf planlari sayesinde;

INSANA YAKISIRIS
VEEKONOMIKBOYOME

SON
BiR YILDA

URETIMIMIZ
ARTARKEN KITyASAL
i TUKETIM
YIKANAN ORON /  TOKEL

BASINA

AZALTTIK.

URUN BASINA KIMYASAL TUKETIM MALIYETI

KIMYASAL (€)

TOPLAM

1 HEDEFLERICIN
ORTAKLIKLAR

&

® 2017 2018 @2019

*Turkiye'deki Uretim tesislerindeki verileri icerir,




NASIL TASARRUF ETTIK?

NASIL TASARRUF ETTIK?

LAZER TEKNOLOJISI KIMYASAL YONETIM SISTEMI

Firmamizdaki kimyasal kullanimlari uluslararasi platformlara
yUklenmekte ve musterilerimiz tarafindan seffaf olarak
izlenebilmektedir.

Lazer Teknolojisini kullanarak
2019 yilinda

25.000 ton

su tasarrufu sagladik. _
MSDS ve CIL belgesi

bulunmayan hi¢bir
Yasal mevzuatlar ve yasakl '
kimyasal icerik listelerini

girisine izin verilmez.

kimyasalin isletmemize
(RSL) takip ederiz.

.y Cevreye etkimizi minimuma
- indirmek icin alternatif
kimyasallar Gzerine

arastirma yapmaktayiz.

Kimyasal yénetimi ve
kullanimini gelistirecek
en son teknolojileri takip

etmekteyiz.
Kuru islem prosesindeki W
lazer kullanim oranini Hedeﬁmi_z
%90’In sifir zararli kimyasal

Gzerine cikardik. kullanimi




NASIL TASARRUF ETTIK?

NASIL TASARRUF ETTIK?

OTOMATIK DOZAJLAMA

Kimyasal yonetim sistemimize yaptigimiz en buyuk
yatirimlardan Otomatik Dozajlama Sistemi ile;

MAKSIMUM
MINIMUM IZLENEBILIRLIK
KIMYASAL
TUKETIMI _

MAKSIMUM
ENERJI
TASARRUFU

MINIMUM

MAKSIMUM TAMIR
KULLANIM
ORAN!I
aietiy
— MAKSIMUM
a IS GUVENLIGI
Otomatik Dozajlama ile
kimyasal tuketimimizin
%7 7ini
A otomasyon sistemimize tasidik.

PLASTIK

JHagl) o< susainable »

6Ioba| Recycled >
w_ Standard

s
cIME"  »

GERI DONUSUM

Geri D6NnUsUm Miktarlari 2019 yilinda;

186 ton

KAGIT

TEKSTIL

atiginin geri déntsimiani sagladik.

Sustainable Apparel Coalition Uyesi olarak Higg FEM modull aracihidiyla tim
musterilerimizle seffaf bir sekilde cevresel etkilere ait bilgilerimizi paylasiyoruz.

2019 yilinda; 34.730 adet Global Recycled Standard (rin tretimi gerceklestirdik.

EIM Score yazilimi ile her olusturdugumuz recetenin dodaya etkilerini izliyor,
gerekli iyilestirme noktalarini belirlemeye calisiyoruz.

Digitay Uretim Takip Sistemi ile tim Uretim prosesimizi dijital ortama tasiyoruz.

7 vildir finanstan Uretime tUm asamalarda SAP sistemini kullaniyoruz. Boylece
%80’e yakin kagit tasarrufu sagliyoruz. A



YOKSULLUGA
SON

il SURDURULEBILIR
ISTIHDAM

Turkiye’'de ve Sirbistan’da yaptigimiz yatirimlarla
Ulkemizin ve bdélgemizin strdUrulebilir istihdamina

: A
sacu katki sagliyoruz.

e

NITELIKLI
EGITIM

g

ISTIHDAM

ARTIS
TOPLUMSAL
CINSIVETESITLI ORANI
INSANA YAKISIRIS
VEEKONOMIK BOYOME
. ARTIS
SAGLADIK.

ad

1 ESITSIZLIKLERIN
AZALTILMASI

_~
(=)

v

11 SURDURGLEBILIR
SEHIRVE YASAM
ALANLARI

abe

17 S ®2017 ©2018 @ 2019

TOPLAM CALISAN SAYISI*

*Turkiye ve Sirbistan'daki tiretim tesislerindeki verileri icerir.
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KADININ GUCLENDIRILMESI

Taypa Tekstil’in
Turkiye organizasyonunda

Kadin Calisan
Orani

68%

Kadin Yonetici
Sayisi

59

CALISAN BAGLILIK VE
MOTIVASYON ARASTIRMASI

Calisan memnuniyet anketi bagimsiz bir pazar arastirma
sirketi tarafindan yurtatilmuas ve sonuclandiriimistir.

ANKET SONUCUNDA

64,8% O € 67,7%

BAGLILIK ORANI MOTIVASYON ORANI

MEMNUNIYET
ORANI

85



KESINTISIZ EGITIM
Yenilikleri takip etmek, bilgimizi cogaltmak icin kesintisiz
egitime blyUk énem veriyoruz.

ik Yardim
Egitimleri
11.160

(Saat)

is Gluvenligi
Egitimleri
11.356

(Saat)

. Oryantasyon,
Isbasi Egitimleri

13.122

(Saat)

Taypa Mesleki
(Kisi)

xS

Code Of
Conduct
Egitimi
1.166

(Saat)

53
Egitimi
57

(Saat)

Yonetici
Gelistirme
Egitimleri

1.144

(Saat)

Calisanlarimizin kullanimi icin her isletmemizde kutliphane
ve egitim salonu olusturduk. Kisisel gelisim konferanslarina
katilarak ufkumuzu genislettik.

KESINTISIZ EGITIM
UNIVERSITE SEMINERLERI

Universite seminerleri ile yaklasik 500 dgrenciye
Tasarim ve Denim Yikama Teknikleri Egitimi verdik.

Mimar Sinan Glizel Sanatlar Universitesi ve IMA (istanbul Moda
Akademisi) is birligiyle yerinde egitim uygulamasiyla Denim Yikama
Teknikleri egitimi verildi. Universitelerle is birligi kapsaminda Marmara
Universitesi, Mimar Sinan Glizel Sanatlar Universitesi, Ege Universitesi,
9 Eylul Universitesi, Tekirdag Namik Kemal Universitesi, istanbul Teknik
Universitesi’nde Moda ve Denim Tasarim Seminerleri verildi.

MIMAR SINAN
GUZEL SANATLAR
UNIVERSITESI

57



INSAN KAYNAKLARI PORTALI

insan Kaynaklari portali ile ilgili tim doklmantasyon sistemi internet Uizerinden
seffaf, hizli ve her yerden ulasilabilir bir sekilde yénetilmektedir.

izin talebi olusturma
ve izin bilgilerini
gorintuleme

&

Avans talebi
olusturma ve
avans taleplerini

Ucret bilgilerini
seffaf bir sekilde

izleyebiime i takip edebilme
Sicil Sarfsgr:lnlzaelmg
bilgilerini A
gdrme ve ‘y l_:;alfptljrlnl
dizenleme iletebilme

Egitim /
taleplerini
iletebilme

Dilek ve
Onerilerde

bulunabilme

Kariyer yol haritasini
izleyebilme

_ TAYPA o
DILEK VE ONERI YONETIMI

IK departmani Degerlendirme Dilek ve o6neri
Dilek ve Oneri kurulunda sonuclari
Degerlendirme taleplerin kok ilgililere
Kurulu'nu toplar. nedeni arastirilir. duyurulur.

Dilek ve
oneriler IK

bolimuinde
toplanir.

iK, dilek ve
onerilerle ilgili bir
aylik degerlendirme
raporunu

hazirlayarak Ust
yonetime sunar.

O O O
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CALISAN BAGLILIK VE MOTIVASYON ETKINLIKLERI

-

Calisan etkinlikleri catisi altinda eglenceli ve keyifli bir calisma ortami yaratmay!

amacliyoruz. Bu sayede calisanlarimiz farkli alanlarda yeteneklerini gelistirme ve is

disinda da calisma arkadaslariyla sosyallesme firsati buluyor.

DUNYA KADINLAR GUNU

|

BOWLING TURN

UVASI

URETEN DUYARLIDIR

23 NiSAN’DA
COCUKLARIMIZA

MORAL VERDIK

Taypa Ailesi olarak 23 Nisan'da
KACUV Aile Evleri'nde yasayan
kanser hastas| cocuklarimizi
ziyaret ettik. Cocuklarimiza kendi
diktigimiz denim gémlek ve
denim pantolonlarimizi hediye
ederek, Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayrami’'ni kutladik.

]

TOPLUMSAL DEGiSiMi
YARATMAK iCiN
KOSTUK!

3 Kasim Pazar gunu duzenlenen
maratonda Toplum Goénulltleri
Vakfi ile birlikte “Toplumsal
Degisimi Yaratmak” icin kostuk.

BARINAKLARI
UNUTMADIK!

Hayvan Yasam Merkezi
ENCANDER'e badis gerceklestirdik.

KIZILAY YARDIM
Taypa Ailesi olarak insanlarin
zor zamanlarinda yaninda olan
Kizilay’'a toplamda binlerce parca
denimden olusan yardim paketlerini
ulastirdik.Basta Kizilay olmak Uzere
toplum vyararina calisan kuruluslara
destegimizi her daim strdlrmeye
devam edecediz...

EKOSISTEMLERIN
DEVAMLILIGI iCIN
KIYILARI TEMIZLEDIK!

21 Eylul Uluslararasi Kiyi
Temizleme GUnU’nde
Kirklareli/Vize'de yer alan
Kiyikéy Sahili'nin temizligini
gerceklestirdik.

COCUKLARIMIZIN
OKUL iHTIiYACLARINA

TAM DESTEK!

2019-2020 6égretim yilinda degerli
calisanlarimizin cocuklarinin okul
ihtiyaclari icin destekte bulunduk.
Kirtasiye malzemelerinin yer
aldigi bir okul ¢antasi hediyesiyle
destekte bulundugumuz
cocuklarimiza daha aydinlik bir
gelecek icin zihin acikligi
ve basarilar diliyoruz.
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5S MODELI

Fabrikalarimizda 5S modeli ile calisma ortamimizi ve kosullarimizi
aylklama, dlizenleme, temizleme, standartlastirma ve disiplin asamalarini
uygulayarak performans, glvenlik ve temizlik acilarindan en kaliteli hale

getiriyor, ayni zamanda israfin édnlenmesini sagliyoruz.

B

AYIKLAMA

| DUZENLEME

v 1,
=

SHITSUKE SEITON |
DiSIPLIN DUZENLEME |

o
0
SEIKETSU SEISO
STANDARTLASTIRMA TEMIZLEME

WY STANDARTLASTIRMA "= DiSiPLIN




UYESIi OLDUGUMUZ ULUSLARARASI
PLATFORMLAR

Uluslararasi Platformlara Uyeliklerimiz ile; mUsterilerimizin beklentilerini
karsilamanin yaninda, dtzenli denetlenen Urlnlerimiz ve sistemlerimiz
acisindan seffaf is birligine dayali strekli iyilesmeyi saglamanin birincil arac
olduguna inaniyoruz.

64

amfori @6sc | Gs) | Sedex®

Trade with purpose

Musterilerimizin sosyal uygunluk denetimleri yaninda dizenli olarak BSCI, Sedex, ICS
denetimleri planliyoruz.

Higg OXQ Sustainable

Index Apparel Coalition

Higg FEM (Facility Environmental Module) ve Higg FSLM (Facility Social and Labor
Module) ile surdurulebilirlik performansimizi élcliyoruz ve dogrulanmis sonuglarimizi
musterilerimiz ile paylasiyoruz.

@ &?t%way’” EJ!;DEI?&J m\%ENAI b

Atik suyumuzu yilda 2 defa ZDHC parametrelerine gére test ettiriyor ve sonuclarini
ZDHC'ye yuklayoruz. Ayrica aylik kimyasal kullanimlarimizi ZDHC ve Clean Chain
platformlarinda raporluyoruz.

RNIC RCBIE OEDBE ~CLED
AR £ | fans ol | 172
o » f\p ’.: - 5 “Global Recycled
o i DigreetS w_ Standard Initiative

OCS (Organic Content Standard), RCS (Recycled Claim Standard) ve GRS (Global
Recycled Standard) sertifikalarimiz ve BCI (Better Cotton Initiative) Gyeligimiz ile
hammaddeyi kaynagindan nihai Urline kadar izliyoruz.

5

E Ry
fdmu Eg,
& v
m

e
%n:u?aﬁ

Misir T&C fabrikamiz WRAP Gold ve ISO 9001 2015 sertifikalarina sahiptir.
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PAYDASLARIMIZ

YKK

Little Parts. Big Difference.,

KK Grubu, strdurulebilir bir toplumun
Yyaratllmasma katkida bulunmayi

amaclamakta ve gegmisten bu gline kadar bu
konuda ¢alismalar yUrtutmektedir. Strdurilebilirlik
kavrami YKK Grubu icin yeni bir kavram olmamak

ile birlikte 1980 yilindan bu yana GrUnlerinde ¢evreci
yaklasimi benimsemektedir.

Bu sene denizlerdeki plastik sorununu azaltmak
Gzerine calisan YKK Birlestirici Urtinler Grubu,
okyanuslardan toplanan plastiklerden yapiimis yeni
NATULON?® Ocean Sourced ™ fermuari gelistirdi.
Bu geri déntsumlt fermuar, sahil seridinin 50 km
yakininda toplanan plastik atiklardan Uretildi ve
normal polyesterden Uretilen fermuara gére daha
az CO2 yayiyor ve daha az enerji gerektiriyor.

Gecgen sene cikardigimiz ilk “Sustainable”
koleksiyonumuzun bu sene 2.sini sizlerin begenisine
sunduk. Yine bu sene seridi geri déntstimll
malzemeler kullanilarak Uretilen GRS sertifikali
“NATULON® Grtn grubumuza, metal ve plastik
fermuar seceneklerinin yanisira kemik fermuar
secenegini de ekledik. Bu koleksiyonda tekrar tekrar
kullanilip, sékulebilen ve degistirilebilen ¢evre dostu
metal digme Urtnlerimizden “Screw Tack Button”,

6zellikle denim Grlnlerinde geri dénlsUm sirasinda
kumastan rahatca ayrilarak musterilerimize genis
kullanim alani ve kolayligi sagliyor.

Bununla birlikte denim ve pantolonda en ¢ok
kullanilan metal fermuar icin strdtrilebilir prosese
sahip AcroPlating™ (NH3) pantolon Uretimine

de baslandi. Bu surdurulebilir prosesin en &nemli
avantajlar arasinda %49 su kullanimi, %80 CO2
emisyonu, elektrik sarfivatinda %73 azalma ve %78
daha az termal eneriji kullanimi yer aliyor.

YKK (Turkiye) A.S olarak bizler de bu yaklasimi
en iyi sekilde devam ettirebilmek icin her gecen
gln surdurdlebilir Gran gamimizi genisletiyor ve
sUreclerimizi iyilestirmek icin calisiyoruz. Cevreye
uyumlu, sardtralebilir bir kalkinmayi temel alan
TAYPA Grubu ile gecmiste oldugu gibi gelecekte
de bu yaklasima katki saglayacak strdurtlebilir
aretime, YKK GrUnleriyle destek olmaya devam
edecegiz.

Gucla Karavelioglu
Genel Mudur/Satis ve Pazarlama Departmani

Jeanol(gla:

tasidigina inaniyoruz. Teknolojilerimiz etik,

strdarulebilir ve ekonomik olarak verimli
bir denim endustrisini yaratirken bu degisim
sUrecinde TAYPA'yi essiz bir ortak olarak
goruyoruz.

l eanologia olarak ticaretin bir iyilik gltic

Birlikte ¢cok iyi bir ekip olusturduk. TAYPA her
daim Jeanologia’nin gelistirmesi i¢in bir ilham
kaynadi olmustur. Jeanologia’'nin lazer, ozon ve
e-flow teknolojilerini Turkiye, Misir, Cezayir ve

The Sciemce of Finishing

Sirbistan’da kullanmak suretiyle ortak hedefimiz
olan “Sifirlama Misyonu” yani denim endustrisinin
tamamen susuz ve toksinsizlestirilmis hale
getirilmesine ulasmak mimkun olacaktir.

Taypa’'nin teknoloji partneri olmaktan gururluyuz.

Enrique Silla
Jeanologia Kurucusu
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SAYDASLARIMIZ

yili askin stredir devam eden Taypa
ZOGroup, Coats is birligi son yillarda

strdurulebilirlik merkezli baska bir
boyuta tasiniyor. Cevre ve insan kaynakli bir
eksene oturmus bu is birligi cercevesinde ortak

projeler ylaruttlmekte.

Coats, Taypa’nin su ve enerji tiketimini azaltma
projelerini destekleyen Urlnler gelistiriyor.
Bunun yanisira 2024 yilina kadar Premium tim
drdnlerinin geri dénlsimli hammaddelerden
Uretilecegini taahhUt ediyor.

Coats 2019 yili icinde, Birlesmis Milletler
Toplulugu’'nun 10 Temel Prensipten olusan Global
Anlasmasina bagli kalacagini taahhtt etmis
durumda.

Bu prensipler asagidaki gibi siralanmakta ve her
bir prensibin hayata gecirilmesi ile ilgili bircok
faaliyet yapilmaktadir.

1-1s dunyasi, ilan edilmis insan haklarini
desteklemeli ve haklara saygi duymali.

2-is dunyasi, insan haklari inlallerinin su¢ ortadi
olmamall.

3-is dunyasi, ¢alisanlarin sendikalasma ve toplu
muzakere 6zgurlGguni desteklemeli.

4- Zorla ve zorunlu isci ¢alistirma uygulamasina
son verilmeli.

5- Her tarlt cocuk isci ¢calistirilmasina son
verilmeli.

6- Ise alim ve ise yerlestirmede ayrimcilida son
verilmeli.

7-1s dlnyasi, cevre sorunlarina karsi intiyati
yaklasimlari desteklemeli.

8- Cevresel sorumlulugu artiracak her tarlt
faaliyete ve olusuma destek vermeli.

9- Cevre dostu teknolojilerin gelismesini ve
yayginlasmasini desteklemeli.

10- Is duinyasi, rusvet ve harac dahil her tarlu
yolsuzlukla savasmall.

Feridun Ayirga
Bolge Ticari Direktori

B Kaiser

aiser Tekstil, uzun yillarin getirdigi bilgi
Kbirikimi ve ¢dzUm odakl yaklasimlariyla,

dunyanin her tarafina yayilmis genis musteri
portféylnde, surdurllebilir tekstil yikama prosesleri
ve parca boyama konusunda en glncel teknolojiler
ve ¢6zUmler saglamaktadir. Distiribttora
oldugu DyStar firmasinin strdarulebilir yikama
¢ézUmlerinin bir parcasi olarak son dénemde
Cadira Denim ve Cadira Laundry konseptlerini
tanitarak musterilerine indigo boyamasindan
yikama islemini kadar proseslerin daha
strdurulebilir ve ekolojik olmasi adina kesintisiz ve
eksiksiz ¢cézlmler sunmaktadir. Bu ¢ézUmlerin bir
parcasi olarak, yilkama sektérinde yogun sekilde
tuketilip isletmelerin karbon ayak izlerini ciddi

sekilde arttiran ponza tasina alternatif olmasi adina
F Stone 2020 Urinuni piyasaya sUrmustar. Sifir atik
yol haritasinda énemli bir yere sahip olan bu Urln
icin, Urdnun gelistirilmesi adina Uretim denemelerini
yaparak her detayini paylasip bize yon veren is
ortaklarimizdan Taypa’'ya tesekkir eder ve global
tedarik zincirinin sardarulebilirlik hedeflerine
ekolojik ¢coézUmler ile katki saglamaktan mutluluk
duyariz.

Serdar Demircioglu
Satis ve Urtin Gelistirme Direktori
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UYARI

Raporda belirtilen bilgilere dayanarak; bilgilere atifta bulunarak
veya raporda yer almayan bilgiler nedeniyle dogrudan ya da
dolayli olarak olusacak kayip ve zararlardan, Taypa Tekstil'in

ortaklar, istirakleri, danismanlari veya calisanlari hi¢cbir sekide
sorumlu tutulamazlar.

FSC

Bu raporun Uretiminde *FSC Belgesi onayli kagit kullanilmistir.

*FSC (Orman Yonetim Konseyi) Belgesi, kit orman politikalarinin éndne
gecmeyi, orman ydénetim sistemlerini yayginiastirmayi ve ormanlarin dodru sekilde
yénetilmesini saglamay! amaclayan bir yénetim sistemi sertifikasyonudur.

71



|

-_'-Ia

R




